
Die spendenbasierte und gemeinnützige Stiftung Bildung agiert bundesweit, ist 

operativ und fördernd tätig. Sie stärkt Partizipation und Vielfalt in der Bildung und 

arbeitet eng mit den Engagierten im bundesweiten Netzwerk des 

Bildungsengagements zusammen sowie mit den Kita- und Schulfördervereinen 

direkt an den Bildungsstandorten.  

Für die Stiftung Bildung suchen wir zwei Referent’innen in Teilzeit/Vollzeit zu 

Verstärkung im Vorhaben „Förderung von Schüler*innen-, Azubifirmen und -

genossenschaften als Bestandteil von Bildung für nachhaltige Entwicklung“ im 

Förderprojekt youstartN. Der Vertrag gilt bis 31.12.2026 eine Verlängerung wird 

angestrebt. Eine früheste Einstellung ist ab dem 01.06.2024 möglich. 

 

 Das bieten wir dir  

• Eine sinnstiftende Tätigkeit mit hohem Maß an Gestaltungsmöglichkeiten  

und Eigenverantwortlichkeit 

• Ein engagiertes haupt- und ehrenamtliches Team mit einem angenehmen und 

dynamischen Arbeitsumfeld 

• Eine Vergütung in Anlehnung an TVöD Bund ab E9b/1  

• Ein Büro in Berlin-Mitte, mit flexiblen Arbeitszeiten und Möglichkeit des 

mobilen Arbeitens, eine Stelle als remote-Option im ostdeutschen 

Fördergebiet 

• Mitarbeit und -gestaltung einer spendenfinanzierten Stiftung mit großer  

gesellschaftlicher Bedeutung und hohem politischen Stellenwert  

 

Das bringst du mit 

• Deine ganz persönlichen Fähigkeiten, auf die wir uns schon jetzt freuen 

• Erfahrung in den Themen Bildung für nachhaltige Entwicklung (BNE) und 

Jugendbeteiligung 

• Kommunikationsstärke, Empathie und die Fähigkeit, Menschen zu motivieren 

und zu unterstützen 

• Erfahrungen in der Durchführung von Veranstaltungen und Workshops für 

Schüler*innen und Lehrkräfte 

• Selbstständige, zielorientierte und pragmatische Arbeitsweise mit gutem 

Zeitmanagement und einer Hands-on Mentalität 

• Offenheit und Teamfähigkeit 

• Versierter Umgang mit MS Office und Office365 

• Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen 



• Bestenfalls besitzt du ein gutes Netzwerk in der Bildungslandschaft des 

ländlichen und strukturschwachen Raums vorzugsweise in Ostdeutschland  

 

Das sind deine Aufgaben  

• Qualifizierung, Betreuung und bedarfsorientierte Unterstützung der 

teilnehmenden Projekte eventuell mit bundesweiten Reisen zu den Projekten. 

• Unterstützung bei der Gründung von Schüler*innenfirmen. 

• Sichtung, Pflege und Weiterentwicklung von Materialien für bedarfsgerechte 

Fortbildungen für Schüler*innen, Auszubildende, Lehrkräfte und 

Sozialpädagog*innen zu BNE und Nachhaltigkeit im Sinne der  

17 UN-Nachhaltigkeitsziele. 

• Mitarbeit beim Kontaktmanagement: Dazu zählt die Bindung und Betreuung 

von Partner*innen, bundesweiten und regionalen Akteur*innen im 

Bildungsbereich sowie die Pflege der von der Stiftung Bildung zur Verfügung 

gestellten Kontaktliste. 

• Mitarbeit an der Erstellung und Steuerung von Vorgaben zu Verfahren, 

Abrechnung, Belegprüfung sowie die Zuarbeit zum Verwendungsnachweis 

und der Evaluation des Programms. 

 

Wir ermutigen ausdrücklich alle Interessierten unabhängig von ihrer Herkunft,  

Religionszugehörigkeit, Geschlechtsidentität, sexuellen Orientierung, Behinderung,  

Hochbegabung oder des Alters zur Bewerbung.  

Bitte sende uns deine Bewerbung bis zum 31.05.2024 zusammengefasst in einem 

PDF-Dokument per E-Mail an die Stiftung Bildung: 

sarah.poehlmann@stiftungbildung.org; lisa.scheddin@stiftungbildung.org  

Wir bitten dich aus Nachhaltigkeitsgründen von einer postalischen Bewerbung 

abzusehen. Der erste Termin für Vorstellungsgespräche wird voraussichtlich am 

27.05.2024 stattfinden. 

Für Rückfragen steht dir Sarah Pöhlmann oder Lisa Scheddin zur Verfügung. 
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